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Vedeni tymu

Rozvojovy program pro tymové lidry v ucici se organizaci
digitalniho véku. Rozviji schopnost motivovat podrizené, zvySovat
vykonnost a kvalitu, podnécovat spolupraci a budovat synergii.

S G Mam podporu pfichazet
Dobra p.rac.e mé s novymi vécmi
motivuje Na svlj tym se
mohu spolehnout

VErim nasi firmé

il Ridim se strategii
nasi firmy

am dost pravomoci
i zodpovédnost

Dynamicky vyvoj ekonomického prostredi, zvysujici se mezigeneracni
rozdily, prudky rozvoj technologii a digitalizace procesu vytvareji

ramec pro zcela nove naroky na kvalifikaci stredniho managementu.

Stredni management se stava klicovym faktorem uspéchu moderni
organizace. Musi byt efektivnim spojovacim clankem mezi vedenim
firmy a vykonnymi pracovniky.

Tymovwy lidr musi byt partnerem pro vyssi mnanagement i pro sveé

podrizeneé. To klade na stredni management naroky jako nikdy drive.




Témata programu




Co vam program prinese?




Program vychézi z vysledkl projektu Google Oxygen a vyuZiva
principl vedeni rozvinutych ve spole¢nosti VELUX.

Duraz je kladen na zapojeni a vlastni aktivitu G¢astniky, otevira
moznosti pro sdileni zkusenosti a praci v tymech.

Vlastni zkudenosti G¢astnikd jsou propojovany s obecnymi
poznatky a diky tomu jsou ziskdvané poznatky snadno
implementovény do praxe.

Odborny garant

Garant programu dr. David Broz radu let
pracoval na vrcholnych postech prestiznich
mezinarodnich spolecnosti. Know how, které
vam béhem programu zprostredkuje, ziskaval v
programech téch nejlepsich zahranicnich skol i
Ucasti na fadé mezinarodnich projektd. Mnoho
let se vénoval studiu systemiky, kterou aplikuje
do praxe.

PUsobil jako generalni feditel spole¢nosti
VELUX, Black&Decker, Berner, Camif, Philips.
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